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Général : but du projet éducatif

Le centre Lartigue définit, dans son projet éducatif, les orientations, les objectifs et les cibles a atteindre en vue de soutenir la
réussite éducative de ses éléves.

Général : encadrements [égaux

Certains aspects de la démarche d'élaboration du projet éducatif découlent de dispositions stipulées dans la Loi sur
l'instruction publique (LIP). Les éléments prescrits sont les suivants :

e les modalités d'élaboration, le contenu, I'échéancier des travaux, la transmission, la diffusion et I'évaluation du projet
éducatif des établissements d'enseignement. (LIP, articles 36, 37, 37.1, 74 et 75 pour les écoles et articles 97, 97.1,
97.2 et 109.1 pour les centres)

e la cohérence entre les orientations et les objectifs établis dans le projet éducatif avec ceux du plan d'engagement
vers la réussite. (LIP, article 209.2)

e les modalités visant la coordination de la démarche de planification stratégique entre les établissements
d'enseignement, la commission scolaire et le Ministére. (LIP, articles 209.2 et 459.3)

La démarche de planification stratégique fait référence au plan stratégique du Ministére, au plan d'engagement vers la
réussite du centre de services scolaire et au projet éducatif de I'établissement.

Général : mission

Le centre de services scolaire a pour mission d’établir des établissements d’enseignement sur son territoire, de les soutenir et
de les accompagner en leur rendant accessibles les biens et services et en leur offrant les conditions optimales leur
permettant de dispenser aux éleves des services éducatifs de qualité et de veiller a leur réussite éducative, en vue de
I'atteinte d’'un plus haut niveau d’instruction, de socialisation et de qualification de la population.

A cette fin, en respectant le principe de subsidiarité, il organise les services éducatifs offerts dans ses établissements et
s’assure de leur qualité ainsi que de la gestion efficace, efficiente, équitable et écoresponsable des ressources humaines,
matérielles et financiéres dont il dispose.

Le centre de services scolaire veille également a la promotion et a la valorisation de I'éducation publique sur son territoire, en
collaboration avec ses établissements d’enseignement et le comité de parents, de méme qu’il contribue, dans la mesure
prévue par la loi, au développement social, économique et culturel de sa région.

Source: LIP article 207.1 sept 2022

Vision et valeurs : vision

Vision du CSSDM

Maximiser I'utilisation d’outils de suivi et de monitorage des résultats.
Adapter la culture organisationnelle aux enjeux liés a la réussite des éléves.
Accroitre la confiance envers I'immense potentiel du Centre de services scolaire de Montréal

Vision et valeurs : valeurs

Valeurs du CSSDM

Engagement, efficacité, bienveillance, audace
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Contexte dans lequel évolue I'école : environnement externe

Le centre Lartigue compte sur la collaboration de plusieurs partenaires afin de bonifier les services offerts: le MIFI (Ministere
de I'l'mmigration, de la Francisation et de I'Intégration) le CRIC (Carrefour des ressources en interculturel), le TNM (Théatre
du Nouveau Monde). La position géographique de I'établissement le rend accessible en transport en commun (métro, bus) et
en transport actif (vélo). La proximité du centre-ville est propices aux sorties aux musées, a la participation a des spectacles
et a des activités culturelles offertes par la Ville de Montréal..

Contexte dans lequel évolue I'école : environnement interne

Le centre Lartigue a pour mission la francisation des adultes allophones tout en favorisant leur intégration a la société
québecoise. Il accueille environ 34 groupes d'éléves inscrits a des cours de jour, de soir et a des ateliers d'apres-midi, a
temps plein et a temps partiel. Pour 2022-2023, le personnel de I'école est constitué d'une trentaine d'enseignants dont 11
enseignants permanents, de deux membres de la direction, du personnel professionnel et du personnel de soutien: une
conseillere pédagogique, une conseillere en formation scolaire, une technicienne en éducation spécialisé (0,8 poste), une
technicienne en organisation scolaire, une secrétaire de gestion, une agente de bureau classe 1, une agente de bureau
classe 2, un concierge et un opérateur informatique (0,6 poste).

Les éleves qui fréquentent le centre proviennent de plus de 20 pays d'origine. Pour 45% d'entre eux, I'espagnol est la langue
maternelle.40% des éléves ont I'age entre 31 et 40 ans et 37% entre 41 et 50 ans. Ce sont des adultes qui doivent souvent
concilier les études, les responsabilités familiales et I'emploi. La plupart des éléves ont plus de 12 ans de scolarité.

Le centre Lartigue offre le programme d'étude Francisation Domaine des langues Formation générale des adultes du
Ministére de I'Education du Québec soit le stade débutant (niveaux 1 a 4) et le stade intermédiaire (niveau 5 & 8). Dans les
ateliers d'aprés-midi, les éléves participent a une variété de projets, d'activités et de sorties culturelles afin de consolider et de
perfectionner leurs apprentissages.Le centre offre également Test de frangais international (TFI), quelques fois par année,
selon le nombre d'inscriptions.

Forces et zones de vulnérabilité : forces

e Plages horaires variées (AM, PM, soir)

o Modalités de cours : en présence et en ligne (synchrone)

o Accompagnement : CFS (conseillére en formation scolaire) et TES (technicienne en éducation spécialisée) pour les
éléves

Enseignants mentors, enseignants accompagnateurs IPE (insertion professionnelle des enseignants)

CP (conseillere pédagogique) - centre

Soutien linguistique (matin, Pm, soir)

Emplacement géographique (Grande Bibliothéque, Parc Lafontaine, Ecomusée du fier monde, Maison de la culture
Janine-Sutto, proximité du centre-ville et du Vieux Montréal)

e Accessibilité des membres du personnel (petit centre, personnel disponible)

Forces et zones de vulnérabilité : zones de vulnérabilité

o Retards et absences des éléves travailleurs

e Plusieurs éleves quittent a la fin du niveau 4

e Roulement du personnel administratif

o Difficultés des éléves a interagir en francais avec les francophones dans la vie courante (a I'extérieur du centre)
e Pas assez de partenariat avec le milieu communautaire

Enjeux, orientations et objectifs

Enjeu : La réussite des compétences orales en situation de communication authentique.
Orientation : Rehausser LE NIVEAU DE COMPETENCE EN LITERACIE ET EN NUMERATIE DES ELEVES

Objectif : Augmenter le pourcentage d’éléves de niveau 4 ayant
des résultats de 70% et plus
en PO (production orale) de 8 % d'ici le 30 juin 2027
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Enjeu : La réussite des compétences orales en situation de communication authentique.

Orientation : S’assurer que tous les parcours ménent a une premiére diplomation ou qualification

Objectif : Augmenter le pourcentage d'éléves qui terminent le niveau 7 de 8 % d'ici le 30 juin 2027
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